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一、制定背景和依据
优化法治化营商环境，是法治政府建设的重要举措，是建设法治国家、法治政府的必然要求。根据国务院《优化营商环境条例》《安徽省行政执法监督条例》等法律、法规，各地都对涉企检查作出了具体规定，并遵循依法规范、宽严相济、包容审慎、分类处置的原则。为了规范我县行政执法机关涉企行政执法检查行为，维护企业合法权益，加强行政执法监督，优化法治化营商环境，依照上位法和我县实际，制定《怀远县涉企执法检查管理办法》非常必要。
二、制定过程
县司法局根据国务院《优化营商环境条例》《安徽省行政执法监督条例》等法律、法规，结合近年来我县在优化法治化营商环境方面积累的经验、做法，形成了《怀远县涉企执法检查管理办法（征求意见稿）》。
三、主要内容
《怀远县涉企执法检查管理办法（征求意见稿）》分为4章，共20条，主要内容包括：
（一）总则。本县具有行政执法权的行政机关、法律法规授权管理公共事务的组织、依法接受委托从事行政执法活动的组织（以下简称行政执法机关）实施涉企执法检查，应当遵守本办法。
（二）制度规范。县政府加强对涉企执法检查工作的领导，建立涉企执法检查协调机制，研究解决涉企执法检查中的重大问题。
（三）保障措施。行政执法机关及其工作人员开展涉企执法检查应当遵守工作纪律和廉政纪律。
行政执法机关应当加强对执法人员实施涉企执法检查的监督，通过公布监督电话、征求意见、满意度调查等多种方式听取检查对象和社会各界的意见。
（四）附则。明确县政府各部门、乡镇人民政府、街道办事处和法律法规授权行使行政管理职能的组织重大行政决策的作出和调整程序，参照本规定执行。
四、建议事项
本规定经县政府常务会议研究通过后，以县政府名义印发。

