
附件附件

2023年度项目支出绩效自评表及部门评价报告2023年度项目支出绩效自评表及部门评价报告

第一部分 第一部分 怀远县榴城镇人民政府部门绩效自评项目清单怀远县榴城镇人民政府部门绩效自评项目清单

序号序号 项目名称项目名称

1 企业扶持资金

2 秸秆禁烧支出经费

3 榴城镇代课教师、退养民师工资

4 乡镇运转专项经费

5  不可预见费

6 村级运转经费

7 榴城镇计生专干工资

8 榴城镇镇聘人员工资

9 农村特困供养

10  独生子女保健费

11  义务兵家庭和优抚对象优待

12 防违控违经费

13 榴城镇文化体育与传媒

14  死亡抚恤

15 榴城镇食堂经费

16 榴城镇退役军人工资及各种福利待遇

17 流浪乞讨人员救助

18  榴城镇城建所人员工资

19 年初预留

20 城乡社区管理事务经费(含环境整治、美丽乡村)

21 对个人和家庭的补助
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项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 乡镇运转专项经费

主管部门 208-怀远县榴城镇人民政府 实施单位 208001-怀远县榴城镇人民政府

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 1707.60 1707.60 988.93 10 57.91% 5.79

其中：本年财政拨款 1707.60 1707.60 988.93 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

无调整 全年实际支出989万元，完成年初预算的58%

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指
标

开展综治活动次数 ≥5次 5次 10 10

质量指
标

提升社会综合治理工作管理水平，维护社会

长治久安
效果明显

部分达成
预期指标
并具有一

20 13 因为拆迁矛盾，信访次数增加

时效指
标

资金在规定时间下达率
＝100百分

比
100百分比 10 10

成本指
标

预算控制率
≤100百分

比
57百分比 10 5.7 为了响应国家号召，节约财力，严压支出

效益指标

经济效
益指标

0

社会效
益指标

增强社会综合治理能力，维护社会稳定 效果明显
部分达成
预期指标
并具有一

15 10 因为拆迁矛盾，信访次数增加

生态效
益指标

0

可持续
影响指

标

构建和谐社会 稳步提升
部分达成
预期指标
并具有一

15 10 因为拆迁矛盾，信访次数增加

满意度指
标

满意度
指标

服务对象满意度指标
≥95百分

比
95百分比 10 10

总分 100 74.49
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附件：

项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 城乡社区管理事务经费(含环境整治、美丽乡村)

主管部门 208-怀远县榴城镇人民政府 实施单位 208001-怀远县榴城镇人民政府

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 3370.00 3370.00 936.05 10 27.78% 2.78

其中：本年财政拨款 3370.00 3370.00 936.05 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

预算控制率百分比小于等于100
实际支出为2200万元，完成预期的64%，原因是其中1181万元是应财政局要求调账，从城乡社

区支出中调到农林水支出中

绩
效
指
标

一级指标二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 基础设施建设 ≥100个 120个 10 10

质量指标 乡村人居环境大大改善 成效显著
部分达成
预期指标
并具有一

10 7 由于国家经济形势不好，非必要不支出，很多建设项目暂停

时效指标 资金在规定时间下达率
＝100百分

比
100百分比 20 14 由于国家经济形势不好，非必要不支出，很多建设项目暂停

成本指标 预算控制率
≤100百分

比
65百分比 10 7 由于国家经济形势不好，非必要不支出，很多建设项目暂停

效益指标

经济效益
指标

推动榴城镇小城镇建设 效果显著
部分达成
预期指标
并具有一

5 3.5 由于国家经济形势不好，非必要不支出，很多建设项目暂停

推动美丽乡村建设 效果显著
部分达成
预期指标
并具有一

5 3.5 由于国家经济形势不好，非必要不支出，很多建设项目暂停

社会效益
指标

立足打造幸福美好的乡村 效果明显
部分达成
预期指标
并具有一

5 3.5 由于国家经济形势不好，非必要不支出，很多建设项目暂停

生态效益
指标

建设环境优美、条件便利的小城镇 效果显著
部分达成
预期指标
并具有一

5 3.5 由于国家经济形势不好，非必要不支出，很多建设项目暂停

可持续影
响指标

提高人民的幸福感 稳步提升
部分达成
预期指标
并具有一

10 7 由于国家经济形势不好，非必要不支出，很多建设项目暂停

满意度指
标

满意度指
标

群众满意度
＞95百分

比
95百分比 10 10

总分 100 71.78
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附件：

项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 企业扶持资金

主管部门 208-怀远县榴城镇人民政府 实施单位 208001-怀远县榴城镇人民政府

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 13000.00 13000.00 10724.13 10 82.49% 8.25

其中：本年财政拨款 13000.00 13000.00 10724.13 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年

度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

预算控制率百分比小于等于100 完成1.0724亿元，完成预期的83%

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指
标

税收返还次数 ≥120次 294次 10 10

税返金额 ≥1亿 1.0724亿 10 10

质量指
标

城镇建设进程加快 效果明显
达成预期
指标

10 10

时效指
标

资金在规定时间下达率
＝100百分

比
100百分比 10 10

成本指
标

预算控制率
≤100百分

比
100百分比 10 10

效益指标

经济效
益指标

促进中小企业快速发展 效果显著
部分达成
预期指标
并具有一

5 3.5 有些企业2023年11-12月份税返资金在当年没能及时兑现

社会效
益指标

促进经济发展，为经济贡献力量 效果明显
部分达成
预期指标
并具有一

10 7 有些企业2023年11-12月份税返资金在当年没能及时兑现

生态效
益指标

企业得到持久发展，为社会创造更多就业机
会

成效显著
部分达成
预期指标
并具有一

5 3.5 有些企业2023年11-12月份税返资金在当年没能及时兑现

可持续
影响指
标

税收增收 效果明显
部分达成
预期指标
并具有一

10 7 有些企业2023年11-12月份税返资金在当年没能及时兑现

满意度指
标

满意度
指标

企业满意度
≥95百分

比
95百分比 10 10

总分 100 89.25
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附件：

项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 秸秆禁烧支出经费

主管部门 208-怀远县榴城镇人民政府 实施单位 208001-怀远县榴城镇人民政府

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 280.00 280.00 258.90 10 92.46% 9.25

其中：本年财政拨款 280.00 280.00 258.90 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

预算控制率百分比小于等于100 实际支出259万元，完成预期的93%

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

秸秆禁烧管控面积 ＝9.6万亩 9.6万亩 10 10

秸秆旋耕面积 ≥5万亩 5万亩 10 10

质量指标 推广秸秆综合化利用，实现全年度无火点 成效显著
达成预期
指标

10 10

时效指标 资金在规定时间下达率
＝100百分

比
100百分比 10 10

成本指标 预算控制率
≤100百分

比
92百分比 10 10

效益指标

经济效益
指标

秸秆综合利用，提高农民收益 成效显著
部分达成
预期指标
并具有一

10 7 还有少部分老百姓没充分利用秸秆创收

社会效益
指标

提升人们对环境保护意识 效果显著
部分达成
预期指标
并具有一

5 3.5 还有少部分人环保意识不强

生态效益
指标

杜绝秸秆焚烧，改善大气质量，为后代留住
青山、金山 效果明显

部分达成
预期指标
并具有一

5 3.5 还有少部分人环保意识不强

可持续影
响指标

改善农村环境 稳步提升
部分达成
预期指标
并具有一

10 7 还有少部分人环保意识不强

满意度指
标

满意度指
标

群众对禁烧工作满意
≥95百分

比
95百分比 10 10

总分 100 90.25
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附件：

项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 义务兵家庭和优抚对象优待

主管部门 208-怀远县榴城镇人民政府 实施单位 208001-怀远县榴城镇人民政府

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 260.00 260.00 128.86 10 49.56% 4.96

其中：本年财政拨款 260.00 260.00 128.86 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

预算控制率百分比小于等于100 实际目标完成率为50%

绩
效
指
标

一级指标二级指标 三级指标
年度指标
值

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指
标

征兵次数 ＝2次 2次 10 10

优抚对象人数 ≥100人 90人 10 7 征兵人数比预期要少

质量指
标

保障退役士兵及家属生活 成效显著
达成预期
指标

5 5

保障优抚对象生活水平 成效显著
达成预期
指标

5 5

时效指
标

资金在规定时间下达率
＝100百分
比

100百分比 10 10

成本指
标

预算控制率
≤100百分
比

60百分比 10 6
年初预算较大，加上征兵人数比预期中少，
还有部分征兵费用2023年没能及时报账

效益指标

经济效
益指标

保障退伍军人及优抚对象生活水平，提高后

辈入伍积极性
成效显著

达成预期
指标

10 10

社会效
益指标

营造保卫祖国的社会氛围 效果显著
达成预期
指标

10 10

生态效
益指标

0

可持续
影响指
标

持续提升民政优抚及征兵工作的水平 稳步提升
部分达成
预期指标
并具有一

10 7 这是一项长期工作，需要持续渐进的完成

满意度指
标

满意度
指标

优抚对象对这项工作的满意度
≥95百分
比

95百分比 10 9 征兵人数比预期要少

总分 100 83.96
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附件：

项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 农村特困供养

主管部门 208-怀远县榴城镇人民政府 实施单位 208001-怀远县榴城镇人民政府

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 560.00 560.00 404.79 10 72.28% 7.23

其中：本年财政拨款 560.00 560.00 404.79 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

预算控制率百分比小于等于100 全年实际支出为405万元，完成预算的72%

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指
标

每月发放五保户供养经费金额 ≥30万元 30万元 10 10

五保户人数 ≥290人 292人 10 10

质量指
标

切实保障特困供养人群的生活水平 成效显著
达成预期
指标

10 10

时效指
标

资金在规定时间下达率
＝100百分

比
100百分比 10 10

成本指
标

预算控制率
≤100百分

比
80百分比 10 8 预算偏大，不够精确

效益指标

经济效
益指标

保障五保户最低生活水平 效果显著
达成预期
指标

10 10

社会效
益指标

保障五保户人员的生活质量，增强五保人员
的幸福感

效果明显
达成预期
指标

10 10

生态效
益指标

0

可持续
影响指

标
维护社会的安定团结 稳步提升

部分达成
预期指标
并具有一
定效果

10 7
维护社区安定团结需要长久维

护，
效果没法立竿见影

满意度指
标

满意度
指标

五保户人员对这项工作的满意度
≥95百分

比
95百分比 10 10

总分 100 92.23
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附件：

项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 防违控违经费

主管部门 208-怀远县榴城镇人民政府 实施单位 208001-怀远县榴城镇人民政府

项目资金
（万元）

年初预算

数

全年预算

数

全年执行

数
分值 执行率 得分

年度资金总额： 120.00 120.00 25.05 10 20.87% 2.09

其中：本年财政拨款 120.00 120.00 25.05 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年

度

总

体
目

标

预期目标 实际完成情况

预算控制率百分比小于等于 100 全年实际完成目标为预期目标的20.87%

绩

效
指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

拆除违章建筑次数 ≥30次 15次 10 5

由于财政局对于经济科目的使用要求严格 ，

3月份以后平台方面支出不再从预算内资金

支出，造成指标空置

征迁平台个数 ＝4个 3个 10 7 由于榴城镇区划调整，望淮街道分走一个平台

质量指标

保障拆迁工作顺利进行 成效显著

部分达成
预期指标

并具有一

定效果

5 3.5

由于财政局对于经济科目的使用要求严格 ，

3月份以后平台方面支出不再从预算内资金
支出，造成指标空置

保障征迁平台顺利运行 成效显著

部分达成

预期指标
并具有一

定效果

5 3.5

由于财政局对于经济科目的使用要求严格 ，

3月份以后平台方面支出不再从预算内资金

支出，造成指标空置

时效指标 资金在规定时间下达率
＝100百分

比
100百分比 10 10

成本指标 预算控制率
≤100百分

比
30百分比 10 3

由于财政局对于经济科目的使用要求严格 ，

3月份以后平台方面支出不再从预算内资金

支出，造成指标空置

效益指标

经济效益

指标
推动榴城城镇化进程 效果显著

部分达成
预期指标

并具有一

定效果

10 7

由于财政局对于经济科目的使用要求严格 ，

3月份以后平台方面支出不再从预算内资金
支出，造成指标空置

社会效益

指标
建设美好城镇 成效显著

部分达成

预期指标

并具有一
定效果

5 3.5

由于财政局对于经济科目的使用要求严格 ，

3月份以后平台方面支出不再从预算内资金

支出，造成指标空置

生态效益
指标

建设绿色、生态榴城 效果明显

部分达成

预期指标

并具有一
定效果

5 3.5

由于财政局对于经济科目的使用要求严格 ，

3月份以后平台方面支出不再从预算内资金

支出，造成指标空置

可持续影

响指标
推动城镇化进程 效果明显

部分达成

预期指标

并具有一
定效果

10 7

由于财政局对于经济科目的使用要求严格 ，

3月份以后平台方面支出不再从预算内资金

支出，造成指标空置

满意度指

标

满意度指

标
被拆迁群众

≥95百分

比
90百分比 10 10

总分 100 65.09
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附件：

项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 流浪乞讨人员救助

主管部门 208-怀远县榴城镇人民政府 实施单位 208001-怀远县榴城镇人民政府

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 2.00 2.00 0.00 10 0.00% 0.00

其中：本年财政拨款 2.00 2.00 0.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

预算控制率小于等于100 实际支出为0万元，完成预期0%

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标
值

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 救助流浪乞讨人员人数 ≥30人 0人 10 0 财政局未要求上划该笔资金

质量指标 解决流浪乞讨人员基本生活难题 效果明显
未完成预
期指标且
效果较差

10 0 财政局未要求上划该笔资金

时效指标 资金在规定时间下达率
＝100百分
比

0百分比 20 0 财政局未要求上划该笔资金

成本指标 预算控制率
≤100百分
比

0百分比 10 0 财政局未要求上划该笔资金

效益指标

经济效益
指标

帮助流浪人员回家、寻亲 效果显著
未完成预
期指标且
效果较差

10 0 财政局未要求上划该笔资金

社会效益
指标

维护社会稳定 效果明显
未完成预
期指标且
效果较差

10 0 财政局未要求上划该笔资金

生态效益
指标

0

可持续影
响指标

提升流浪乞讨人员幸福感 稳步提升
未完成预
期指标且
效果较差

10 0 财政局未要求上划该笔资金

满意度指
标

满意度指
标

流浪乞讨人员满意度
≥95百分
比

0百分比 10 0 财政局未要求上划该笔资金

总分 100 0.00
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附件：

项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 年初预留

主管部门 208-怀远县榴城镇人民政府 实施单位 208001-怀远县榴城镇人民政府

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 730.00 730.00 0.00 10 0.00% 0.00

其中：本年财政拨款 730.00 730.00 0.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

预算控制率百分比小于等于100质量指标进行了修改 年初预留项目的存在就是为了预算调剂

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标
值

实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及改

进措施

产出指标

数量指标

享受人数 ＝150人 150人 10 10

每人差额数量 ≥4万元 3.8万元 10 10

质量指标 足额保障 成效显著
达成预期
指标

10 10

时效指标 资金在规定时间下达率
＝100百分
比

100百分比 10 10

成本指标 预算控制率 100百分比
达成预期
指标

10 8
预算稍微偏大谢，
下年更加精细

效益指标

经济效益
指标

保障在编在职人员及退休人员奖金按时足额
发放

效果明显
达成预期
指标

10 10

社会效益
指标

提升在编在职人员、退休人员工作积极性及
社会认同感

效果显著
达成预期
指标

10 10

生态效益
指标

0

可持续影
响指标

提升在编在职及退休人员工作幸福感 稳步提升
达成预期
指标

10 10

满意度指
标

满意度指
标

在编在职人员及退休人员满意度
≥95百分
比

95百分比 10 10

总分 100 88.00
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附件：

项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 榴城镇镇聘人员工资

主管部门 208-怀远县榴城镇人民政府 实施单位 208001-怀远县榴城镇人民政府

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 1587.65 1587.65 1468.78 10 92.51% 9.25

其中：本年财政拨款 1587.65 1587.65 1468.78 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

预算控制率百分比小于等于100 全年实际支出为1468.8万元，完成年初预算的93%

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标
值

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 镇聘人员人数 ≥230人 230人 10 10

质量指标 保障镇聘人员工资福利待遇 成效显著
达成预期
指标

10 10

时效指标 资金在规定时间内下达
＝100百分
比

100百分比 10 10

成本指标 预算控制率
≤100百分
比

92百分比 20 18
镇聘人员2023年四季度绩效及
聘用城管全年绩效未能及时发放

效益指标

经济效益
指标

解决群众就业 成效显著
达成预期
指标

5 5

社会效益
指标

保障镇聘人员工资待遇有利于家庭和谐、社
会稳定

成效明显
达成预期
指标

5 5

生态效益
指标

提升镇聘人员工作积极性，有利于社会稳定 效果显著
达成预期
指标

10 10

可持续影
响指标

保障镇聘人员工资福利待遇有利于社会的长
治久安

效果显著
达成预期
指标

10 10

满意度指
标

满意度指
标

镇聘人员满意度
≥95百分
比

95百分比 10 10

总分 100 97.25
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附件：

项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 榴城镇代课教师、退养民师工资

主管部门 208-怀远县榴城镇人民政府 实施单位 208001-怀远县榴城镇人民政府

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 36.62 36.62 31.44 10 85.85% 8.58

其中：本年财政拨款 36.62 36.62 31.44 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

预算控制率百分比小于等于100 全年实际支出31.4万元，完成年初预算的86%

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标
值

实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及改进措

施

产出指标

数量指标

代课教师人数 ≥2人 2人 10 10

退养民师人数 ≥4人 4人 10 10

质量指标提高聘用教师工资待遇 成效显著
达成预期
指标

10 10

时效指标资金在规定时间内下达
≥95百分
比

95百分比 10 10

成本指标预算控制率
≤100百分
比

85百分比 10 8.5 年初预算稍微做大了点

效益指标

经济效益
指标

提高教师工作积极性 效果明显
达成预期
指标

10 10

社会效益
指标

为社会输送更多有用人才 成效显著
达成预期
指标

10 10

生态效益
指标

0

可持续影
响指标

人才是第一生产力 成效显著
部分达成
预期指标
并具有一
定效果

10 7
培养人才任重而道远，
效果不是立竿见影的

满意度指
标

满意度指
标

镇聘教师满意度
≥95百分
比

95百分比 10 10

总分 100 94.08
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附件：

项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 榴城镇食堂经费

主管部门 208-怀远县榴城镇人民政府 实施单位 208001-怀远县榴城镇人民政府

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 150.00 150.00 114.27 10 76.18% 7.62

其中：本年财政拨款 150.00 150.00 114.27 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

预算控制率百分比小于等于100 实际支出114.27万元，完成预算的76.18%

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标
值

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指
标

食堂工作人员人数 ≥5人 5人 10 10

政府在职及社区就餐人数 ≥200人 220人 10 10

质量指
标

保证工作人员饮食安全 效果显著
达成预期
指标

10 10

时效指
标

资金在规定时间内下达 效果明显
达成预期
指标

10 10

成本指
标

预算控制率
≤100百分
比

77百分比 10 7
由于区划调整，

望淮街道2023年6月份挂牌成立，
分出去在职＋聘用大概50人左右

效益指标

经济效
益指标

提高工作人员工作效率 效果显著
达成预期
指标

10 10

社会效
益指标

创造更大的社会价值 效果明显
达成预期
指标

10 10

生态效
益指标

减少白色垃圾，有利于环境保护 效果明显

部分达成
预期指标
并具有一
定效果

5 3.5
由于区划调整，望淮街道2023年6

月份挂牌成立，
分出去在职＋聘用大概50人左右

可持续
影响指
标

推动榴城镇城镇化进程 效果显著

部分达成
预期指标
并具有一
定效果

5 3.5
由于区划调整，

望淮街道2023年6月份挂牌成立，
分出去在职＋聘用大概50人左右

满意度指
标

满意度
指标

工作人员满意度
≥95百分
比

95百分比 10 10

总分 100 91.62
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附件：

项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 榴城镇城建所人员工资

主管部门 208-怀远县榴城镇人民政府 实施单位 208001-怀远县榴城镇人民政府

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 78.45 78.45 66.60 10 84.89% 8.49

其中：本年财政拨款 78.45 78.45 66.60 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

预算控制率百分比小于等于100 全年支出为66万元，为预期的86%

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标
值

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 城建所工作人员数量 ≥5人 5人 10 10

质量指标 提高城建所人员工作效率 效果明显
达成预期
指标

10 10

时效指标 资金在规定时间北下达
≥95百分
比

95百分比 10 10

成本指标 预算控制率
≤100百分
比

86百分比 20 16
城建所人员20221-5月份及
2021年第四季度奖金没能及

时在2023年发放

效益指标

经济效益
指标

提高城建所人员工作热情 效果明显
达成预期
指标

10 10

社会效益
指标

创造良好的工作氛围 成效明显
达成预期
指标

10 10

生态效益
指标

0

可持续影
响指标

推动榴城镇城镇化工作进程 效果显著
达成预期
指标

10 10

满意度指
标

满意度指
标

城建所工作人员工作积极性
≥95百分
比

95百分比 10 10

总分 100 94.49
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附件：

项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 独生子女保健费

主管部门 208-怀远县榴城镇人民政府 实施单位 208001-怀远县榴城镇人民政府

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 35.00 35.00 23.67 10 67.62% 6.76

其中：本年财政拨款 35.00 35.00 23.67 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

预算控制率百分比小于等于100 全年实际支出24万元，完成年初预算的68%

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标
值

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指
标

资金年发放次数 ＝4次 3次 10 7 2023年4季度独保费未能及时发放

独生子女家庭个数 ＞2267户 2280户 10 10

质量指
标

保障独生子女家庭享受国家计生福利 效果明显
部分达成
预期指标
并具有一

10 7 2023年4季度独保费未能及时发放

时效指
标

资金在规定时间下达率
＝100百分
比

80百分比 10 7 2023年4季度独保费未能及时发放

成本指
标

预算控制率
≤100百分
比

80百分比 10 8 2023年4季度独保费未能及时发放

效益指标

经济效
益指标

保障独生子女家庭享受国家规定政策优惠 成效显著
部分达成
预期指标
并具有一

10 7 2023年4季度独保费未能及时发放

社会效
益指标

有利于优生优育 成效显著
部分达成
预期指标
并具有一

10 7 2023年4季度独保费未能及时发放

生态效
益指标

0

可持续
影响指
标

有利于家庭和谐社会稳定 稳步提升
部分达成
预期指标
并具有一

10 7 2023年4季度独保费未能及时发放

满意度指
标

满意度
指标

群众满意度
≥95百分
比

90百分比 10 10

总分 100 76.76
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附件：

项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 死亡抚恤

主管部门 208-怀远县榴城镇人民政府 实施单位 208001-怀远县榴城镇人民政府

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 45.00 45.00 6.22 10 13.83% 1.38

其中：本年财政拨款 45.00 45.00 6.22 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

预算控制率百分比小于等于100 实际支出6.22万元，完成预算的13.83%

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标
值

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指
标

抚恤人数 ≥2人 1人 10 5 事业编制一人去世，抚恤6.22万元

退休人员80岁以上人数 ≥20人 20人 10 10

质量指
标

保证在编、退休人员身后丧葬费及抚恤金 成效显著
部分达成
预期指标
并具有一

10 7 事业编制一人去世，抚恤6.22万元

时效指
标

资金在规定时间下达率
＝100百分
比

100百分比 10 10

成本指
标

预算控制率
≤100百分
比

14百分比 10 1.4 事业编制一人去世，抚恤6.22万元

效益指标

经济效
益指标

做好抚恤工作，安抚其家属 效果显著
部分达成
预期指标
并具有一

10 7 事业编制一人去世，抚恤6.22万元

社会效
益指标

使得抚恤对象享受国家抚恤政策 效果显著
部分达成
预期指标
并具有一

10 7 事业编制一人去世，抚恤6.22万元

生态效
益指标

0

可持续
影响指
标

提升抚恤对象家人幸福感 稳步提升
达成预期
指标

10 10

满意度指
标

满意度
指标

被抚恤家庭满意度
≥95百分
比

95百分比 10 10

总分 100 68.78
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附件：

项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 对个人和家庭的补助

主管部门 208-怀远县榴城镇人民政府 实施单位 208001-怀远县榴城镇人民政府

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 130.00 130.00 150.83 10 116.02% 10.00

其中：本年财政拨款 130.00 130.00 150.83 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

预算控制率百分比小于等于100 实际支出150.83万元，完成预期的116%

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标
值

实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

社会救济次数 ≥60次 123次 10 10

被救济家庭 ≥100户 140户 10 10

质量指标 保障困难家庭能得到及时救助 效果明显
达成预期
指标

10 10

时效指标 资金在规定时间内下达
＝100百分
比

100百分比 10 10

成本指标 预算控制率
≤100百分
比

116百分比 10 8 年初预算偏小

效益指标

经济效益
指标

能及时救济困难家庭，解决他们的燃眉之急 效果显著
达成预期
指标

10 10

社会效益
指标

促进经济发展，为经济发展贡献力量 稳步提升
达成预期
指标

10 10

生态效益
指标

0

可持续影
响指标

提升镇区所有家庭幸福指数 稳步提升
达成预期
指标

10 10

满意度指
标

满意度指
标

被救济家庭满意度
≥95百分
比

90百分比 10 10

总分 100 98.00
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附件：

项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 榴城镇文化体育与传媒

主管部门 208-怀远县榴城镇人民政府 实施单位 208001-怀远县榴城镇人民政府

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 30.00 30.00 25.84 10 86.13% 8.61

其中：本年财政拨款 30.00 30.00 25.84 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

预算控制率百分比小于等于100 实际支出25.84万元，完成预期的86.13%

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标
值

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

工作人员 ＝4人 4人 10 10

综合文化站图书册数 ≥2000本 2000本 10 10

质量指标

保障文化活动开展 效果显著
达成预期
指标

5 5

提升镇区范围内百姓文化素养 成效显著
达成预期
指标

5 5

时效指标 资金在规定时间内下达
＝100百分
比

100百分比 10 10

成本指标 预算控制率
≤100百分
比

87百分比 10 8.7
预计对文化站进行维修，
但考虑到财政吃紧，暂停维

修

效益指标

经济效益
指标

保障文化活动正常开展 效果明显
达成预期
指标

10 10

社会效益
指标

增加镇区群众阅读量 成效显著
达成预期
指标

5 5

生态效益
指标

提高镇区群众文化素养，增进社会和谐因素 效果明显
达成预期
指标

5 5

可持续影
响指标

利国利民 效果突出
部分达成
预期指标
并具有一

10 7
这是一项持续渐进的工作，
效果不可能立竿见影

满意度指
标

满意度指
标

镇区群众满意度
≥90百分
比

90百分比 10 10

总分 100 94.31
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附件：

项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 榴城镇退役军人工资及各种福利待遇

主管部门 208-怀远县榴城镇人民政府 实施单位 208001-怀远县榴城镇人民政府

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 149.00 149.00 122.75 10 82.38% 8.24

其中：本年财政拨款 149.00 149.00 122.75 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

预算控制率百分比小于等于100 全年实际支出122.75万元，为预期的82.38%

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标
值

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 退役军人数量 ＝9人 9人 10 10

质量指标 保障退役军人工资及各项福利待遇 效果明显
达成预期
指标

10 10

时效指标 资金在规定时间内下达
＝100百分
比

100百分比 10 10

成本指标 预算控制率
≤100百分
比

82百分比 20 16

退役军人2022年1-5月份
及

2021年第四季度基础绩效
奖2023年度没能及时发放

效益指标

经济效益
指标

保障退役军人工资及各项福利待遇，提高工
作积极性

效果显著
达成预期
指标

10 10

社会效益
指标

促进新兵入伍积极性 效果明显
达成预期
指标

10 10

生态效益
指标

0

可持续影
响指标

增强国家战斗力，提升国际影响力 效果显著
达成预期
指标

10 10

满意度指
标

满意度指
标

退役军人满意度
≥90百分
比

90百分比 10 10

总分 100 94.24
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附件：

项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 榴城镇计生专干工资

主管部门 208-怀远县榴城镇人民政府 实施单位 208001-怀远县榴城镇人民政府

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 93.00 93.00 60.89 10 65.47% 6.55

其中：本年财政拨款 93.00 93.00 60.89 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

预算控制率百分比小于等于100 全年实际支出为61万元，占年初预算的66%

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标
值

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

计生专干人数 ≥22人 22人 10 10

人均月工资 ＞5500元 5500元 10 10

质量指标 保障计生专干工资正常发放 效果明显
达成预期
指标

10 10

时效指标 资金在规定时间内下发 效果明显
达成预期
指标

10 10

成本指标 预算控制率
≤100百分
比

70百分比 10 7 计生专干2023年四季度工资没能及时发放

效益指标

经济效益
指标

保障计生专干工资福利待遇 效果明显
部分达成
预期指标
并具有一

10 7 计生专干2023年四季度工资没能及时发放

社会效益
指标

提升计生专干工作积极性 效果明显
部分达成
预期指标
并具有一

10 7 计生专干2023年四季度工资没能及时发放

生态效益
指标

0

可持续影
响指标

促进国家人口优生优育 效果显著
部分达成
预期指标
并具有一

10 7 计生专干2023年四季度工资没能及时发放

满意度指
标

满意度指
标

计生专干满意度
≥95百分
比

90百分比 10 9 计生专干2023年四季度工资没能及时发放

总分 100 83.55
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217数算预年全，分29分得评自目项，标目效绩的

定设初年据根：述概果结评自费经转运级村、2

。率效升提，理管度

制强加是施措进改步一下，细仔加更要需面方资工在

算预年4202。目项多很停暂，召号子日苦过家国应

响了为年3202是因原，大偏的做算预是就点缺。程

进化镇城镇城榴了进推，目项个03了建新，村乡好

美个4了建新，标目期预成完。%13.72的算预成完

，元万359数行执，元万0943数算预年全，分67分得

评自目项，标目效绩的定设初年据根：述概果结评自

）村乡丽美、治整境环含（务事理管区社乡城、1

：下如体具。分

14.19为分得评自效绩目项体整，目项个21及涉出

支算决门部度年3202在府政民人镇城榴县远怀

述概果结评自、二

0% 。我镇组织人员对 2023 年度部门整体支出开
展绩效自评从评价情况看，我镇 12 个项目基
本全部达到了预期绩效目标，圆满完成了上级
下达的各项工作任务，提升了我镇工作效率，也
提升群众对我镇党委政府的满意度，有效保证
了我镇社会、经济等各项工作稳定发展。
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预年全，分59分得评自目项，标目效绩的定设初年

据根：述概果结评自目项出支术技学科他其、6

；率效升提，理管度制强加是施措进改步一下

，升提步一进待有还率效事办是题问要主的现发。度

意满的众群及以，率效事办了升提，作工了展开利顺

门部关机各镇城榴年全，标目期预得取。%32.76的

算预成完，元万9804数行执，元万43.2806数算预

年全，分09分得评自目项，标目效绩的定设初年据

根：述概果结评自目项费经行运政行镇城榴、5

。活生户保五镇全了障保，标目期预得

取。%23.27的算预成完，元万504数行执，元万065

数算预年全，分19分得评自目项，标目效绩的定设

初年据根：述概果结评自金资养供困特村农、4

；数积面捆打高提，办烧禁镇系联极积是施措

进改步一下，盖覆全有没积面地土捆打是题问要主的

现发。善改大很了到得境环，生发点火无烧禁秆秸间

期产生业农季两秋午内亩万6.9镇全克成完标目期预

得取。%41.29的算预成完，元万852数行执，元万

082数算预年全，分09分得评自目项，标目效绩的

定设初年据根：述概果结评自目项烧禁秆秸、3

万元，执行数 1740 万元，完成预算的 244.38% 。取

得预期目标保障了村干部工资、社保、计生专干工资、

村级运转经费，确保村级工作有序进行。预算偏离度

太的原因是调账造成的，从城乡社区资金中调 1180

万元到村级运转经费中了。
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。%78的算预成完，元万62数行执，元万03数算预

年全，分09分得评自目项，标目效绩的定设初年据

根：述概果结评自目项金资媒传育体与化文、01

。求需的庭家恤抚被了足满但，标目期预

得取能未。%41的算预成完，元万22.6数行执，元

万54数算预年全，分09分得评自目项，标目效绩的

定设初年据根：述概果结评自目项恤抚亡死、9

。知

通的金资笔该转划达下未局政财是因原，标目期预成

完能未。%0的算预成完，元万0数行执，元万2数

算预年全，分0分得评自目项，标目效绩的定设初年

据根：述概果结评自目项助救员人讨乞浪流、8

。率效

升提，理管度制强加是施措进改步一下，细仔加更要

需面方资工在算预年4202。纳缴常正的费保社员人

作工镇全了证保，标目期预得取。%001的算预成完

，元万83.838数行执，元万83.838数算预年全，分

09分得评自目项，标目效绩的定设初年据根：述概

果结评自目项险保老养、保医位单业事关机、7

算数 13000 万元，执行数 10724 万元，完成预算的

82.49% 。完成预期目标，全镇享受税返总共 68 家企

业，全年共返 132 次。在一定程度上促进了企业长久

发展，也有利于解决辖区内就业问题，一定程度上推

进了榴城镇城镇化进程。缺点就是预算做的稍大，原

因是 2023 年部分企业 11-12 月份税返放在 2024 年 1

月份兑付。
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。面方理管算预进改是一

：进改以加施措取采面方个

两从拟，要需的理管出支体整门部步一下和足不上以

对针。多较整调算预期后如，面全不，化细不统笼制

编算预是二。强加步一进待有度力行执，细精够不制

编算预，用使剂调了行进期后，够不金资算预些有又

，低较率成完算预，用使时及算预按能未金资目项分部

是一：足不和题问些一在存也但，绩成定一得取然虽

。益效会社和境环、济经的期预了到达果效和用使金

资，好较况情价评自效绩体整门部本，年3202

施措作工步一下、三

。情热

的国卫家保伍入军参家大了发激，利福常正的庭家兵

务义镇全了证保，标目期预得取。%56.48的算预成

完，元万212数行执，元万062数算预年全，分58

分得评自目项，标目效绩的定设初年据根：述概果

结评自目项金资待优象对抚优及庭家兵务义、21

。遇

待资工常正师民养退、师教课代镇全了证保，标目期

预得取。%56.48的算预成完，元万13数行执，元万

26.63数算预年全，分59分得评自目项，标目效绩的

定设初年据根：述概果结评自目项育教学小、11

。率效升提，理管度制强加是施措进改

步一下，细仔加更要需面方资工在算预年4202是但

，求需金资的面方媒传化文府政了足满，标目期预得取
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日03月21年3202

府政民人镇城榴县远怀

件附见表评自目项个

21及》表评自效绩出支体整门部《的目项述上

件附、四

。向导策政家国解理友朋众群大广使，育教、传宣目项

算预强加府政议建。面方策政善完整调府政是二

。率成完算预高提，益效用使的

金资挥发，成完期如标目效绩目项保确，度进行执算

预快加，踪跟度进展开出支目项对，理管节环程过目

项强加。益效用使金资高提，效问踪跟强加、2

；性行执可

的算预高提，作工制编算预究研前提排安作工点重度

年下据根，性理合、性学科的制编算预高提、1
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