
附件 2：

怀远职业技术学校 2025 年度项目支出

绩效目标表

项目支出绩效目标公开清单

序号 项目名称 预算金额（单位：万元）

1 班主任费课补超课时费 442.6

注：本单位 0 个涉密项目除外。



表 1

项目支出绩效目标表

（2025 年度）

项目责任人： 魏硕 单位（盖章）：

项目名称 班主任费课补超课时费

主管部门及代码 [046]怀远县教育局 实施单位
怀远职业

技术学校

项目来源 本级申报项目 项目期 1 年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 442.6

其中：财政拨款 0.00

其他资金 442.6

年

度

目

标

年末资金使用完毕。

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标 指标值

产出

指标

数量指标 班主任、教职工数 352 人

质量指标 费用发放的合规性 100%

时效指标 费用发放及时率 100%

成本指标
预算控制率 100%

班主任课补超课时费用 442.6 万元

效益

指标

经济效益指

标

减轻补助补贴对象的经济负

担，提高补助补贴对象的生活

条件

有效提高

社会效益指

标

稳定教师队伍，保障教师生活

水平，增强教师幸福感和获得

感

成效明显

生态效益指

标
不适用 不适用

可持续影响

指标

健全补助补贴政策，为政策执

行提供可持续保障。
稳步上升



满意

度指

标

满意度指标 班主任教职工满意度指标 ≥96%
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