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附件

2024年度项目支出绩效自评表

第一部分 怀远县社会保险事业管理中心绩效自评项目清单

序号 项目名称

1 社会保险工作经费

2 信息系统运行及维护经费

项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 社会保险工作经费

主管部门 053-怀远县人力资源和社会保障局 实施单位
053002-怀远县社会保险事业

管理中心

项目资金

（万元）

年初

预算

数

全年预

算数

全年执行

数
分值 执行率 得分

年度资金总额： 17.67 17.06 17.05 10 99.98% 10.00

其中：本年财政拨

款
17.67 17.06 17.05 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

其他资

金
0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

完成我县五项社会保险参保、扩面的目标任务，按

时足额支付社会保险待遇，保障日常工作正常开展

完成我县五项社会保险参保、扩面的目标

任务，按时足额支付社会保险待遇，保障

日常工作正常开展

绩
效
指
标

一

级

指

标

二级

指标
三级指标

年度指

标值

实际完成

值
分值 得分

偏差原因

分析及改

进措施
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产

出

指

标

数量

指标

企业养老保险参保人数
＝6.83

万
7.29万 5 5

年初指标

值计算符

号应为≥

工伤保险人数
＝5.07

万
5.98万 5 5

年初指标

值计算符

号应为≥

失业保险人数
＝3.93

万
3.99万 5 5

年初指标

值计算符

号应为≥

质量

指标
提升社保各项工作质量

显著提

升

达成预期

指标
10 10

时效

指标
各项工作完成及时率

≤100

百分比
100百分比 10 10

成本

指标

预算控制率
≤100

百分比
100百分比 10 10

是否采取必要的成本控制

措施
是

达成预期

指标
5 5

效

益

指

标

经济

效益
0

社会

效益
促进社会和谐

成效显

著

达成预期

指标
15 15

生态

效益
0

可持

续影

响

持续提升社保工作质量
稳步提

升

达成预期

指标
15 15

满

意

度

指

标

服务

对象

满意

度

满意率
≥98百

分比
100百分比 10 10

总分 100 100.00
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项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 信息系统运行及维护经费

主管部门 053-怀远县人力资源和社会保障局 实施单位
053002-怀远县社会保险事业

管理中心

项目资金

（万元）

年初

预算

数

全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金

总额：
17.00 16.15 16.15 10 100.00% 10.00

其中：本

年财政拨

款

17.00 16.15 16.15 —

上年结转

资金
0.00 0.00 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

确保工作网络平稳，不中断运行，确保工作正

常进行

确保工作网络平稳，不中断运行，确保工作

正常进行

绩
效
指
标

一级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原

因分析

及改进

措施

产出指标

保障系统工作天数 ＝365天 365天 10 10

提升社保各项工作

质量
≤100百分比 100百分比 10 10

各项工作完成及时

率
≤100百分比 100百分比 10 10

预算控制率 ≤100百分比 100百分比 5 5

金保工程信息网络

费用
＝6116元 6116元 10 10

是否采取必要的成

本控制措施
是

达成预期指

标
5 5

效益指标

0

确保工作网络平稳

，不中断运行，确

保工作正常开展

效果明显
达成预期指

标
15 15
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0

持续提升社保工作

质量
稳步提升

达成预期指

标
15 15

满意度指

标
满意率 ≥98百分比 100百分比 10 10

总分 100 100.00
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